BANDO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI BORSE DI STUDIO

- Visto il vigente Regolamento disciplinante il conferimento di Borse di studio, come da
deliberazione n.111/2009 e successiva n.1413/10, con la quale, tra l’altro, questa nuova
Azienda ha recepito totalmente detto Regolamento;

- in esecuzione della deliberazione n.435 del 17.3.2014, con la quale & stata autorizzata
I’'emanazione di una selezione per il conferimento di n.2 Borse di Studio presso I'U.O. Servizio
di Igiene, Epidemiologia e Sanita Pubblica delle sedi di L’Aquila, Avezzano e Sulmona

E’ INDETTA

una procedura do selezione pubblica per 'assegnazione di Borse di Studio per n.1 Medico e
n.1 Psicologo presso I’'U.O. Servizio di Igiene, Epidemiologia e Sanita Pubblica;

1. Tipologia degli incarichi: Borsa di Studio.

2. Contenuto sintetico della Borsa di Studio: Progetto:“Riattivazione Centro Antifumo”.
3. Durata delle Borse di Studio: 12 mesi
4. Compenso: Agli assegnatari delle Borse di Studio verra corrisposto il compenso lordo

complessivo annuo, omnicomprensivo, come da seguente schema:

- Laureato in “Medicina e Chirurgia”: €24.000,00
(comprensive di spese di trasferta, con impegno minimo previsto settimanale di n.16 ore)

- Laureato in “Psicologia”: €12.000,00
(comprensive di spese di trasferta, con impegno minimo previsto settimanale di n.8 ore);

S. Reaquisiti:

» Abilitazione alla Professione;

» Iscrizione all’albo professionale;

» Documentata frequenza a corsi di specializzazione, formazione o master in materia di
tabagismo;

particolare valutazione sara attribuita al possesso di:

- esperienze professionali acquisite nell’ambito di strutture dedicate alla diagnosi e
cura del tabagismo;
- conseguimento di attestati di formazione specifica.
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Modalita della selezione: valutazione comparativa dei curricula pervenuti ed eventuale
colloquio e/o prova pratica per la verifica delle capacita tecniche.

Ove ritenuto necessario, la Commissione puo integrare la valutazione dei titoli con un
colloquio e/o prova pratica. In tal caso, la data e la sede del colloquio e/o prova pratica
verranno comunicate ai candidati, con avviso pubblicato sul sito web
http:/ /www.asllabruzzo.it nella sezione Area Giuridico-Amministrativa -> Avvisi ->
Avvisi Attivi, almeno 10 giorni prima della data stabilita.
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Modalita e termini di presentazione della domanda: Le domande di partecipazione alla
presente procedura di selezione, redatte come da fac-simile allegato (scaricabile dal
richiamato sito aziendale nella sezione Area Giuridico-Amministrativa), debitamente
sottoscritte dai candidati, redatte in carta semplice, datate e firmate in originale e
corredate dei relativi documenti, indirizzate al Direttore Generale della ASL 1 Avezzano,
Sulmona, L’Aquila, Via Saragat snc — 67100, L’Aquila, devono essere inviate entro il
27.3.2014 con le seguenti modalita:

- consegnate direttamente all’Ufficio protocollo dell’”ASL 1 di Avezzano, Sulmona, L’Aquila;
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oppure inoltrate per mezzo del servizio pubblico postale; in tal caso, si considerano
prodotte in tempo utile soltanto se spedite con raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine indicato come da timbro dell’ufficio postale accettante;

ovvero, in un unico file, in formato PDF, utilizzando una casella di posta elettronica
certificata, unitamente a scansione di documento di identita personale del sottoscrittore,
all’indirizzo PEC: protocollogenerale@pec.asllabruzzo.it

Le domande devono essere corredate di dettagliato curriculum, datato e firmato in
originale, debitamente documentato, e di copia fotostatica di un documento di identita in
corso di validita. Si precisa che le dichiarazioni rese nel curriculum non supportate
da documentazione o da dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta e prive di
sottoscrizione non saranno oggetto di valutazione.

La valutazione delle domande dei candidati, corredate dai relativi curricula, sara
effettuata dal Direttore dell'Unita Operativa di competenza e dal Direttore del
Dipartimento interessato o, in mancanza, dal Direttore Sanitario Aziendale o Direttore
Amministrativo Aziendale. Gli stessi individueranno, con provvedimento motivato, il
candidato cui attribuire la relativa borsa. Ove ritenuto necessario, i suddetti Dirigenti
potranno integrare la valutazione comparativa dei curricula pervenuti con un colloquio
e/o prova pratica per la valutazione delle capacita tecniche. In tal caso, la data e la sede
del colloquio e/o prova pratica saranno comunicati ai candidati, con preavviso di almeno
n.10 giorni, al recapito indicato nella domanda di partecipazione.

I vincitori dovranno presentare i documenti comprovanti il possesso dei requisiti richiesti
dal bando, nonché apposite polizze assicurative per infortuni e malattie professionali e per
responsabilita civile verso terzi.

I1 conferimento delle borse di studio non da luogo a trattamenti previdenziali, né
comporta linstaurazione di alcun rapporto di lavoro con la A.S.L. 1 di Avezzano,
Sulmona, L’Aquila.

Il1 borsista ha l'onere di cessare la borsa di studio qualora instauri un rapporto di
dipendenza a tempo pieno con altro ente pubblico o privato successivamente al
conferimento della stessa e/o nel corso del periodo formativo.

L’Amministrazione si riserva la facolta di modificare, sospendere, prorogare o revocare il
presente bando qualora a suo insindacabile giudizio ne rilevasse la necessita o
opportunita.

Si precisa che il testo del presente bando e la relativa modulistica sono disponibili sul sito
http:/ /www.asllabruzzo.it. Per ulteriori informazioni i candidati potranno rivolgersi a:

U.O.C. Personale — Via Saragat, snc 67100 L’Aquila

telefono: 0862302365

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Giancarlo Silveri)

1 presente bando ¢ stato pubblicato sul sito aziendale http://www.asllabruzzo.it in data 18.3.2014.




